(versao final, em 25 de Julho de 2018)

PROJETO DE DECRETO-LEI

O XXI Governo Constitucional, nos termos do seu programa, encara a Cultura como um pilar
essencial da democracia, da identidade nacional, da inovacdo e do desenvolvimento
sustentado.

Sao aspetos fundamentais da acdo cultural a garantia do imperativo constitucional de acesso
democratico a criacdo e fruicdo culturais, a preservacao, a expansao e a divulgacdo do nosso
patriménio material e imaterial e a assuncdo da Cultura como fator essencial de inovacao,
qualificacdo e competitividade da nossa economia.

A legislagcdo atual de enquadramento da politica de protecdo e valorizacdo do patrimdnio
cultural, como a Lei de Bases do Patrimdnio Cultural, Lei n2 107/2001, de 8 de setembro, a Lei-
Quadro dos Museus, Lei n? 47/2004, e legislagdo complementar, ja contém os principios e os
valores fundamentais da politica cultural.

Importa preservar e densificar esses principios e valores para que o Estado assegure a
transmissdo de uma herancga nacional cuja continuidade e enriquecimento unird as geragées
num percurso civilizacional singular, proteja e valorize o patrimdnio cultural como instrumento
primacial de realizagdo da dignidade da pessoa humana e incentive o conhecimento, o estudo,
a protegdo, a valorizagéo e a divulgagdo do patrimdnio cultural.

Para alcancar estes objetivos é essencial que a administragdo do patriménio cultural seja
dotada de meios que permitam consolidar a oferta publica dos museus, monumentos, palacios
e sitios arqueoldgicos de especial relevancia.

Atualmente, a Dire¢do Geral do Patrimdnio Cultural (DGPC) é o resultado de um conjunto de
reformas concretizadas nos ultimos anos na Administracdo Publica, que extinguiram,
concentraram e descentraram setores fundamentais da Cultura, numa légica de racionalizagdo
de meios que ndo permite uma politica cultural que dé cabal cumprimento aos valores e
principios consagrados, quer na Constituicao, quer na lei.

Construiu-se um organismo que agrega multiplas competéncias em matéria de salvaguarda,
valorizacdo, conservacdo e restauro dos bens que integram o patrimdnio imovel, mével e
imaterial, bem como competéncias e aplicacdo de normas em campos tdo diversos como a
circulacdo de bens mdveis e a participacdo nas avaliagGes de impacte ambiental, a gestdo de
projetos e empreitadas em patrimdnio classificado e emissdao de pareceres técnicos em dareas
protegidas, o estudo e a documentacdo de cole¢des, a conservagdo e o restauro de bens

moveis e imoveis.



A todas estas competéncias, acresce, ainda, que a DGPC tem o dever de gerir multiplos
equipamentos com caracteristicas muito diversas, dos museus aos sitios arqueolégicos,
passando pelos monumentos e os palacios, tarefa esta que reparte com as Dire¢cdes Regionais
de Cultura (DRC).

Sem os retirar da dependéncia da DGPC e das DRC, urge, assim, dotar os principais museus,
monumentos, paldcios e sitios arqueoldgicos de uma maior autonomia de gestdo, pela
delegacdo de competéncias nos seus diretores, que lhes permita tomar decisdes quanto a sua
atividade e programacao, combinando a autonomia de gestdao com as vantagens que advém da
racionalizacdao de alguns servicos, nomeadamente quanto a partilha de recursos comuns
centralizados.

Os museus, monumentos, palacios e sitios arqueoldgicos constituem unidades organicas, com
um ou mais museus, monumentos, paldcios e sitios arqueolégicos, dotadas de um odrgao
proprio de gestdo - o diretor — a quem serdo delegadas competéncias para uma gestao
responsdvel, que prime pela transparéncia e pelo cumprimento do quadro legal vigente e
adequada as suas caracteristicas, permitindo agilizar a operacionalizacdo do seu plano de
atividades.

Os diretores sdo recrutados por concursos publicos, dentro e fora do ambito da Administracao
Pdblica, em Portugal ou no estrangeiro, reforcando a concorréncia e a abertura ao
recrutamento de quaisquer profissionais do setor.

As unidades organicas passarao a ter acesso as receitas por si geradas, ndo deixando de ter em
atencdo o principio da solidariedade que esta também subjacente a este novo regime juridico.

E objetivo deste diploma que o patriménio cultural beneficie de uma maior autonomia de
gestdo para concretizacdo de projetos que importem mais-valias para a cultura, o patriménio,
a economia e o turismo, fomentando-se o estabelecimento de parcerias entre museus,
monumentos, paldcios e sitios arqueoldgicos com outras entidades, publicas e privadas, e com
a sociedade civil, valorizando o seu papel enquanto instituicdes com ligagdes estreitas ao
territério e as comunidades onde se inserem.

Pretende-se, também, progredir na angariacdo de novos publicos através do reforco da
programacdo destes museus, monumentos, palacios e sitios arqueoldgicos e apostando na
investigacdao, no conhecimento, na conservag¢ao e na divulgacao do potencial patrimonial do
pais.

Este novo regime juridico de autonomia de gestdo dos museus, monumentos, paldcios e sitios
arqueoldgicos representa uma verdadeira mudanca de paradigma que ird gerar, espera-se, um
novo dinamismo na gestdao dos equipamentos culturais.

Procede-se, igualmente, a alteracdo do Decreto-Lei n? 115/2012, de 25 de maio, que aprova a
organica da DGPC, criando, sob a sua dependéncia, o Museu Nacional da Resisténcia e da
Liberdade e transferindo o Museu Frei Manuel do Cendculo para a sua dependéncia.



Aproveita-se, finalmente, para transferir o Museu Regional Rainha D. Leonor da Comunidade
Intermunicipal do Baixo Alentejo (CIMBAL) para a DRC do Alentejo, alterando-se o Decreto-Lei
n2 114/2012, de 25 de maio, que aprova a organica das DRC.

Foram ouvidos a APOM - Associacdao Portuguesa de Museologia, o ICOM — Conselho
Internacional de Museus e o ICOMOS - Conselho Internacional dos Monumentos e Sitios.

Assim, nos termos da alinea a) do n21 do artigo 1982 da Constituicdo, o Governo decreta o
seguinte:

Capitulo |
Objeto, ambito e principios gerais

Artigo 12

Objeto
O presente decreto-lei aprova o regime juridico de autonomia de gestdo dos museus,
monumentos, paldcios e sitios arqueoldgicos, servicos dependentes da Direcdo-Geral do
Patrimdnio Cultura (DGPC), nos termos do Decreto-lei n? 115/2012, de 25 de maio, e das
DirecBes Regionais de Cultura (DRC), nos termos do Decreto-lei n2 114/2012, de 25 de maio,
sob a diregdo da drea governativa da Cultura.

Artigo 22

Ambito
O regime juridico aprovado pelo presente decreto-lei aplica-se aos museus, monumentos,
palacios e sitios arqueoldgicos que sdo servigos dependentes da DGPC e das DRC.

Artigo 32
Principios gerais
O regime juridico de autonomia de gestdo dos museus, monumentos, paldcios e sitios
arqueoldgicos esta subordinado aos seguintes principios:

a) Prossecucdo do interesse publico;

b) Acesso universal a fruicdo cultural;

c) Responsabilidade e da prestacdo de contas;

d) Investigacdo, estudo, preservagao, conservacgao e divulga¢do do patrimdnio cultural;

e) Planeamento da atividade e da programacgao adequadas;

f) Transversalidade e cooperagdo, nomeadamente entre as areas da cultura, da
educacdo, da ciéncia e tecnologia, da economia e do turismo;

g) Colaboracgdo entre as administracGes central, regional, local e a sociedade civil.

Capitulo I
Organizagao, gestao e autonomia



Artigo 42
Organizagdo
. Os museus, os monumentos, os paladcios e os sitios arqueoldgicos constituem unidades
organicas dotadas de 6rgaos proprios de gestao.

. As unidades organicas podem ser singulares ou compdsitas, consoante sejam constituidas
por um ou mais museu, monumento, paldcio ou sitio arqueoldgico.

. A constituicdo de unidades organicas compdsitas obedece, designadamente, aos seguintes
critérios:

a) Afinidades patrimoniais;

b) Dimensao equilibrada e racional;

c) Eficdcia e eficiéncia da gestdo financeira;

d) Eficdcia e eficiéncia da gestdo de recursos humanos;

e) Proximidade geogréfica.

Artigo 52
Unidades orgdnicas
. As unidades organicas, singulares e compésitas, sdo servicos dependentes da DGPC ou das
DRC, nos termos do Decreto-lei n2 115/2012, de 25 de maio, e do Decreto-lei n? 114/2012,
de 25 de maio.

. A composi¢do das unidades organicas previstas nos artigos 62 e 72 pode, sob proposta
fundamentada da DGPC ou das DRC, ser alterada por despacho do membro do Governo
responsavel pela drea da Cultura.

. Para além das unidades organicas previstas nos artigos 62 e 72, podem ser constituidas
outras, sob proposta fundamentada da DGPC ou das DRC, por despacho do membro do
Governo responsavel pela drea da Cultura.

Artigo 62
Unidades orgdnicas singulares
. As unidades organicas singulares sdo as seguintes:

a) Convento de Cristo, em Tomar;
b) Mosteiro de Alcobaca, em Alcobaca;
c) Mosteiro de Santa Maria da Vitdria, na Batalha;

d) Palacio Nacional da Ajuda, Biblioteca da Ajuda e Galeria de Pintura do Rei D. Luis |, em
Lisboa;

e) Palacio Nacional de Mafra, em Mafra;
f) lgreja de Santa Engracia - Pantedo Nacional, em Lisboa;

g) Museu Nacional do Traje, em Lisboa;



h) Museu Nacional do Teatro e da Danga, em Lisboa;

i) Museu Nacional da Musica, em Lisboa;

j)  Museu Nacional de Arte Contemporanea /Museu do Chiado, em Lisboa;

k) Museu Nacional do Azulejo, em Lisboa;

) Museu Nacional Soares dos Reis e Casa-Museu Fernando de Castro, no Porto;
m) Museu Monografico de Conimbriga Museu Nacional, em Condeixa;

n) Museu Nacional de Grao Vasco, em Viseu;

o) Museu Nacional de Machado de Castro, em Coimbra;

p) Museu Nacional da Resisténcia e da Liberdade, em Peniche;

q) Museu Nacional — Frei Manuel do Cendaculo, em Evora;

r) Museu de Lamego, em Lamego;

s) Museu do Abade de Bacal, em Braganga;

t) Museu da Terra de Miranda e Concatedral, em Miranda do Douro;

u) Museu José Malhoa, nas Caldas da Rainha;

v) Museu Regional Dona Leonor, em Beja;

w) Mosteiro de Santa Clara a Velha, em Coimbra

x) Fortaleza de Sagres e Ermida de Nossa Senhora de Guadalupe, em Vila do Bispo.

2. As unidades organicas referidas nas alineas a) a e) e g) a gq) do nimero anterior sdo dirigidas
por um diretor equiparado, para efeitos meramente remuneratdrios, a cargo de direcdo
intermédia de 12 grau.

3. As unidades organicas referidas nas alineas f), e r) a x) do n?1 sdo dirigidas por um diretor
equiparado, para efeitos meramente remuneratérios, a cargo de dire¢do intermédia de 22
grau.

Artigo 72
Unidades orgdnicas compdsitas

1. As unidades organicas compdsitas sdo as seguintes:

a) Museu Nacional de Arte Antiga e Casa Museu Anastacio Gongalves, em Lisboa;

b) Museu Nacional de Arqueologia, Mosteiro dos Jerénimos e Torre de Belém, em
Lisboa;

c¢) Museu Nacional dos Coches e Picadeiro Real, em Lisboa;

d) Museu Nacional de Etnologia e Museu de Arte Popular, em Lisboa;

e) Museu D. Diogo de Sousa, Museu dos Biscainhos e Mosteiro de Sdo Martinho de

Tib3des, em Braga;



f) Museu de Alberto Sampaio, Paco dos Duques de Braganca e Castelo de Guimardes em
Guimaraes.

. As unidades orgéanicas previstas no numero anterior sdo dirigidas por um diretor
equiparado, para efeitos meramente remuneratdrios, a titular de cargo de dire¢do superior
de 22 grau.

O diretor da unidade organica prevista na alinea a) do n21 é coadjuvado por um diretor
adjunto equiparado, para efeitos meramente remuneratérios, a cargo de direcao
intermédia de 192 grau e que exerce as competéncias que lhe forem delegadas ou
subdelegadas pelo diretor.

O diretor da unidade organica prevista na alinea b) do n21 é coadjuvado por um diretor
adjunto equiparado, para efeitos meramente remuneratérios, a cargo de direcdo
intermédia de 12 grau e que exerce, no ambito do Mosteiro dos Jerénimos e da Torre de
Belém, as competéncias que lhe forem delegadas ou subdelegadas pelo diretor.

Artigo 82
Gestdo por objetivos

O regime de autonomia de gestdo dos museus, monumentos, palacios e sitios
arqueoldgicos assenta na gestdo por objetivos.

. A gestdo por objetivos consubstancia-se no cumprimento de metas objetivas, quantificadas
e mensurdveis, em todas as fung¢bes museoldgicas e de salvaguarda patrimonial
consagradas na lei, que integrardo os contratos plurianuais de gestdo, previstos nos artigos
92 e 109.

Artigo 92
Autonomia de gestdo
. A autonomia de gestdo dos museus, monumentos, palacios e sitios arqueoldgicos consiste
na concessdao a unidade organica da faculdade de tomar decisGes relativamente a sua
organizagao e atividade, no quadro das competéncias atribuidas ao seu diretor, e tendo em
conta os recursos que lhe sdo atribuidos.

A unidade organica tem, nos termos do numero anterior, uma gestdo adequada as suas
caracteristicas, permitindo agilizar a operacionalizacdo do seu plano de atividades e é
dotada de capacidade para:

a) A definicdo da sua atividade com vista a otimizacdo dos seus recursos e ao
cumprimento dos objetivos a que se propde no contrato plurianual de gestao;

b) A gestdo e a execug¢dao do seu orcamento, através de uma afetacdo global de
meios;

c) O autofinanciamento e a gestdo das receitas que |lhe estdo consignadas, nos
termos dos numeros seguintes e do artigo 119;



d) A aquisicdo de bens e servigos e execugdo de empreitadas, dentro dos limites a
definir.
3. A autonomia de gestdo dos museus, monumentos, palacios e sitios arqueolégicos
consubstancia-se através de um contrato plurianual de gestao que assenta:
a) Na delegacdo e subdelegacdo de competéncias no 6rgao de gestao;
b) Na consignacdo do produto de receitas a atividade da unidade organica, nos termos
dosn9 4,5 e 6;
c) Na proposta do plano de atividades e orcamento apresentada pelo érgédo de gestao;
d) Na execucdo e operacionalizacdo pelo érgdo de gestdo do plano de atividades e
orgamento.

4. O montante de receita propria a consignar em sede de elaboracdo do orcamento anual de
cada unidade organica tera por limite o montante das respetivas despesas resultantes do
plano de atividades aprovado pelo diretor-geral da DGPC ou pelo diretor regional da DRC.

5. O excedente da receita de cada unidade organica, referido no numero anterior, é
distribuido pelas unidades organicas cujas receitas sejam inferiores as suas despesas de
funcionamento, estimulando a respetiva programacgao.

6. O valor de receita cobrada por uma unidade organica que exceda o valor orcamentado
nesse ano fica consignado a essa unidade organica, podendo ser utilizado em despesa.

Artigo 109
Contratos plurianuais de gestdo

1. O diretor da unidade organica celebra com a DGPC ou a DRC um contrato plurianual de
gestdo pelo prazo da respetiva comissdo de servico.

2. O contrato plurianual de gestdo contém, entre outros, os seguintes elementos:
a) O plano estratégico para a unidade organica;

b) Os objetivos e as metas a atingir durante a vigéncia do contrato;

c) O plano de atividades e a programacdo a executar durante a vigéncia do contrato;

d) A dotagdo do orgamento da DGPC ou da DRC a atribuir;

e) O montante maximo para a autorizacdo de despesa a delegar ou a subdelegar no
diretor da unidade orgéanica para a aquisicdo de bens e servicos e com empreitadas.

3. Os contratos plurianuais de gestdo preveem a obrigatoriedade do envio a DGPC ou a DRC
dos documentos de prestacio de contas, incluindo relatérios de atividade e
acompanhamento do cumprimento dos objetivos definidos.

4. Na sequéncia do acompanhamento, avalia¢do e fiscalizacdo do contrato, que comprovem o
seu incumprimento ou manifesto prejuizo para o servigo publico, pode o diretor-geral da
DGPC ou o diretor regional da DRC, em despacho fundamentado, determinar
unilateralmente a sua rescisdo ou suspensao, total ou parcial, com a consequente reversao
para a DGPC ou a DRC de parte ou da totalidade das competéncias atribuidas.



5. Em caso de comprovado incumprimento do contrato plurianual de gestdo ou de manifesto
prejuizo para o servico publico, pode o diretor-geral da DGPC ou o diretor regional da DRC,
em despacho fundamentado, determinar o término da comissdo de servico do diretor da
unidade organica.

6. A minuta do contrato plurianual de gestdo é aprovada por portaria do membro do Governo
responsdvel pela drea da Cultura, no prazo de 30 dias contados da entrada em vigor do
presente diploma.

7. O contrato plurianual de gestdo é celebrado no prazo de 60 dias, a contar da data do inicio
da comissdo de servigo do diretor da unidade organica.

Artigo 112
Consignacdo de receitas
A DGPC e as DRC consignam as unidades organicas com quem celebraram contratos
plurianuais de gestdo, com a limitacdo prevista nos n2 4 e 5 do artigo 99, todos os
rendimentos diretamente resultantes da respetiva atividade, nomeadamente, as receitas
provenientes:

a) Davenda de bilhetes;

b) Do mecenato obtido;

c) Das contrapartidas obtidas no dmbito de protocolos com instituicbes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) Da alienagdo de material de merchandising;

e) Da cedéncia tempordria de espacos;

f) Da cedéncia tempordria de bens;

g) Da gestdo de fundos europeus.

Artigo 129
Documentos de prestagdo de contas

1. Até 31 de margo de cada ano, o diretor da unidade organica apresenta ao diretor-geral da
DGPC e/ou ao diretor regional da DRC, os seguintes documentos referentes ao ano
anterior:

a) Relatério sobre o cumprimento dos objetivos definidos no contrato plurianual de
gestao;

b) Relatério sobre a execugao do plano de atividades;

c) Relatério sobre a execug¢do do orgamento.

2. Até 31 de julho de cada ano, o diretor da unidade organica apresenta ao diretor-geral da
DGPC ou ao diretor regional da DRC, os documentos referidos no numero anterior,
referentes ao primeiro semestre do ano em curso.



Artigo 132
Protocolos de colaboragéo

As unidades orgéanicas podem celebrar protocolos de colaboracdo com outras entidades,
nacionais ou internacionais, publicas e privadas, nomeadamente autarquias locais, areas
metropolitanas, comunidades intermunicipais, associacdes de municipios, estabelecimentos
de ensino e outros, para a realizacdo de projetos comuns.

Capitulo 1l
Orgaos

Secgdo |
Orgdos de gestdo

Artigo 142
Diretor e diretor adjunto
1. A unidade organica é dirigida por um diretor, hierarquicamente dependente,
consoante os casos, do diretor-geral da DGPC ou do diretor regional da DRC.
2. O diretor pode ser coadjuvado por um diretor adjunto, nos casos previstos no
presente diploma e no despacho a que se referem os nimeros 2 e 3 do artigo 59.

Artigo 152
Competéncias do diretor e do diretor adjunto

1. Compete ao diretor a definicao da estratégia global para a unidade organica, com respeito
pelas orientacGes da direcdo da DGPC e das DRC, pelo cumprimento equilibrado das
fun¢des museoldgicas e de salvaguarda patrimonial, consagradas na lei, e pelos recursos e
limites orcamentais existentes, que constardao do contrato plurianual de gestao.

2. Compete, designadamente, ao diretor:

a) Propor e celebrar com o diretor-geral da DGPC ou com o diretor regional da DRC o
contrato plurianual de gestdo;

b) Dirigir a unidade organica;

c) Elaborar e propor ao diretor-geral da DGPC ou ao diretor regional da DRC o plano
anual de atividades;

d) Elaborar e propor ao diretor-geral da DGPC ou ao diretor regional da DRC o projeto
de orcamento;



e) Elaborar e submeter ao diretor-geral da DGPC ou ao diretor regional da DRC o
relatério anual de atividades;

f) Elaborar e propor ao diretor-geral da DGPC ou ao diretor regional da DRC o
relatdrio sobre as receitas obtidas e as despesas realizadas;

g) Elaborar o regulamento interno da unidade organica;

h) Colaborar no planeamento e no recrutamento dos recursos humanos afetos a
unidade organica;

i) Gerir as instalacOes e os espacos;

j) Autorizar a realizacdo de despesa com a aquisicio de bens e servicos e com
empreitadas até ao montante definido no contrato plurianual de gestao;

k) Diligenciar para a obtencdo de apoio mecenatico.

3. O diretor adjunto exerce as competéncias que |he forem delegadas ou
subdelegadas pelo diretor.
Artigo 162
Area de recrutamento do diretor e do diretor adjunto

O diretor e o diretor adjunto sdo recrutado por procedimento concursal internacional de entre
individuos com licenciatura, vinculados ou ndo a administracdo publica, que possuam
habilitacGes e competéncias técnicas especificas adequadas ao desempenho de func¢Ges na
unidade organica para que concorre e aptiddo para o exercicio de fung¢bes de diregao,
coordenacdo e de gestdo.

Artigo 172
Selegdio e provimento do diretor

1. O procedimento concursal para o preenchimento do lugar de diretor é publicitado:

a) Na pagina eletrénica da DGPC ou da DRC;

b) Por aviso publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia e no Diario da Republica, 22
série, e divulgado em drgdo de imprensa e expansao nacional.

2. O aviso de abertura do procedimento contém, obrigatoriamente, os seguintes
elementos:

a) A unidade organica para a qual é aberto o procedimento concursal;

b) Os requisitos de admissdo ao procedimento concursal;

c) O prazo para entrega das candidaturas;

d) Aforma de apresentagdo das candidaturas;

e) A composicdo do juri de seleg¢do e avaliagao;

f) Os critérios de selegdo e avaliagdo da candidatura que incluem, obrigatoriamente, a
anadlise do curriculo do candidato, da motivacdo para o desempenho do cargo e da
proposta de projeto que o candidato visa implementar na unidade organica.

3. O juri é constituido:



a)

c)

d)

Pelo diretor-geral, com faculdade de delegacdo num dos subdiretores gerais, da DGPC
ou pelo diretor regional da DRC, consoante os casos, que preside;

Por uma individualidade de reconhecido mérito na area, indicada pelo conselho geral
da respetiva unidade organica;

Por um dirigente de organismo ou entidade cultural, publico ou privado, nacional ou
internacional, indicado pelo diretor-geral da DGPC ou pelo diretor regional da DRC;

Por um representante de associacao cientifica ou profissional do setor;

Por uma individualidade de reconhecida competéncia na area, designada por
estabelecimento de ensino de nivel superior.

Enquanto ndo for constituido o conselho geral da respetiva unidade organica, ou na
falta do seu funcionamento regular, o diretor-geral da DGPC ou o diretor regional da
DRC designa uma entidade, que preencha os requisitos estabelecidos no n21 do artigo
199, para indicar um representante que integre o juri, nos termos da alinea b) do
numero anterior.

5. O diretor é provido, em comissdo de servico, por despacho do diretor-geral da DGPC ou do

diretor regional da DRC, para um periodo de 5 anos, renovavel por uma sé vez por igual

periodo.

6. Em tudo o que ndo estiver previsto no presente artigo, aplicam-se as disposices referentes

ao procedimento concursal para titular de cargo de direcdo intermédia de 12 grau, previstas
na Lei n2 2/2004, de 15 de janeiro.

1.

c)

Artigo 182

Selegdio e provimento do diretor adjunto

O procedimento concursal para o preenchimento do lugar de diretor adjunto é
publicitado:

Na pégina eletréonica da DGPC ou da DRC;
Por aviso publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia e no Didrio da Republica, 22
série, e divulgado em drgao de imprensa e expansdo nacional.

O aviso de abertura do procedimento contém, obrigatoriamente, os seguintes
elementos:

A unidade organica para a qual é aberto o procedimento concursal;
Os requisitos de admissdo ao procedimento concursal;

O prazo para entrega das candidaturas;

A forma de apresentacao das candidaturas;

A composic¢do do juri de selecdo e avaliacdo;



k) Os critérios de sele¢do e avaliacdo da candidatura que incluem, obrigatoriamente, a
analise do curriculo do candidato e da motivacdo para o desempenho do cargo.

3. Ojuri é constituido:

a) Pelo diretor da unidade organica, que preside;

b) Por um representante de associacdo cientifica ou profissional do setor;

c) Por uma individualidade de reconhecida competéncia na area, designada por
estabelecimento de ensino de nivel superior.

4. O diretor adjunto é provido, em comissdo de servico, por despacho do diretor da
unidade organica, para um periodo de 5 anos, renovavel por uma sé vez por igual
periodo.

5. Em tudo o que ndo estiver previsto no presente artigo, aplicam-se as disposicoes
referentes ao procedimento concursal para titular de cargo de direcao intermédia de
19 grau, consagradas na Lei n2 2/2004, de 15 de janeiro.

Secgdo Il
Orgdo consultivo

Artigo 199
Conselho geral
O conselho geral é um 6rgdo de natureza consultiva, de composicdo variavel, que funciona
junto do diretor da unidade organica, cujos membros sdo convidados por este de entre
entidades e personalidades representativas dos setores econdmico, social, educativo e
cultural das comunidades locais, regionais, nacionais ou internacionais, com as quais a
unidade organica se relaciona.

O conselho geral tem um minimo de 5 e, um mdaximo, de 15 membros.

Compete ao conselho geral pronunciar-se sobre todas as questdes relevantes para a
atividade e a programacdo da unidade organica e sobre todas as questdes que o diretor
entenda submeter-lhe.

Os elementos do conselho geral ndo tém direito ao recebimento de qualquer remuneracdo
pelo exercicio das suas fungdes.

Capitulo IV
Acompanhamento e fiscalizagao

Artigo 202

Acompanhamento



O acompanhamento do cumprimento do contrato plurianual de gestdo e a sua avaliagdo é
feita pelo diretor-geral da DGPC e pelos diretores regionais das DRC.

Artigo 212
Fiscalizagéo

Compete a Inspecao-Geral das Atividades Culturais a realizagdo de auditorias técnicas,
financeiras e de gestdo a atuacdo do drgdo de gestdo e atividade da unidade organica, sem
prejuizo das competéncias, previstas na lei, do Tribunal de Contas e da Inspecdo-Geral de
Finangas.

Artigo 2292
Reclamacgdo e recurso

Das decisdes do diretor-geral da DGPC e do diretor regional das DRC cabe reclamacdo e
recurso, nos termos previstos no Cddigo de Procedimento Administrativo.

Capitulo V
DisposigOes transitdrias e finais

Artigo 232
Concursos
1. Nos 90 dias seguintes a entrada em vigor do presente diploma, o diretor-geral da DGPC e o
diretor regional das DRC procedem a abertura do procedimento concursal para a selegao e
provimento dos diretores das unidades organicas.

2. Nos 30 dias seguintes ao inicio da respetiva comissdo de servigo, o diretor, nos casos em
que esta previsto, procede a abertura do procedimento concursal para a sele¢do e
provimento dos diretores adjuntos das unidades organicas.

Artigo 242
Alteragées legislativas
1. S3o0 acrescentadas ao Anexo | do Decreto-Lei n2 115/2012, de 25 de maios, as alineas w) e
X), com a seguinte redacdo:

w) Museu Nacional — Frei Manuel do Cenaculo;
X) Museu Nacional da Resisténcia e da Liberdade.”

2. E acrescentada ao Anexo Il do Decreto-Lei n2 115/2012, de 25 de maio a alinea pp), com a
seguinte redacgao:



pp) Edificio dos antigos Pagos Episcopais, também designado por antigo Museu de
Evora.”

E acrescentado ao Anexo | ao Decreto-Lei n2 114/2012, de 25 de maio, o Museu Regional
Dona Leonor, em Beja, como servico dependente da DRC do Alentejo.

S30 acrescentados ao Anexo | ao Decreto-Lei n2 114/2012, de 25 de maio, o Mosteiro de
Sao Martinho de Tibaes, dependente da DRC do Norte, o Mosteiro de Santa Clara a Velha,
dependente da DRC do Centro e a Fortaleza de Sagres e a Ermida de Nossa Senhora do
Guadalupe, dependentes da DRC do Algarve.

Artigo 252

Revogacgdo
Sdo revogadas as alineas h) e i) do Anexo | e as alineas j) e k) do Anexo Il ao Decreto-lei n2?
115/2012, de 25 de maio.

E revogada a mencdo ao “Museu de Evora” no Anexo | ao Decreto-lei n® 114/2012, de 25
de maio.

E revogada a mencdo ao “Edificio dos antigos Pacos Episcopais, também designado por
antigo Museu de Evora” no Anexo Il ao Decreto-lei n2 114/2012, de 25 de maio.

E revogada a mengdo ao Mosteiro de S3o Martinho de Tibdes, ao Mosteiro de Santa Clara a
Velha, a Fortaleza de Sagres e a Ermida de Nossa Senhora do Guadalupe no mapa a que se
refere o n21 do artigo 12 da portaria n2 1130/2007, publicada no DR, 22 série, de 20 de
dezembro, com a redacdo dada pelo artigo 12 da portaria n2 829/2009, publicada no DR, 22
série, de 24 de agosto.

Artigo 262
Pessoal

O pessoal a integrar o mapa da DGPC e da DRC do Alentejo mantém o direito ao vinculo, a

carreira, a categoria e aos niveis remuneratdrios detidos a data de entrada em vigor do

presente Decreto-Lei, bem como ao regime de mobilidade para quaisquer servicos ou

organismos da administracdo central ou local, e ao regime de requalificacdo de trabalhadores

em fungdes publicas.



Artigo 272
Edificios

1. O Edificio dos antigos Pagos Episcopais, também designado por antigo Museu de Evora, é
afeto a DGPC, por efeito do presente diploma e sem dependéncia de qualquer formalidade.

2. Os Edificios onde se encontra instalado o Museu Regional Dona Leonor, em Beja, sdo afetos
a DRC Alentejo, por efeito do presente diploma e sem dependéncia de qualquer formalidade.

2. As afetagbes previstas nos nimeros anteriores sao registadas pela Direcdo-Geral do Tesouro
e Finangas.

Artigo 282
Transferéncia

A transferéncia da gestdo financeira e orcamental, recursos humanos, gestdo museoldgica,
colecdes e recursos, bens modveis, equipamentos, contratos, licencas e marcas, bem como da
titularidade dos direitos e obrigacdes devem constar de listagem e documentos préprios,
anexos a um termo de entrega elaborado pela DRC do Alentejo, a ser recebido por um
representante legal da DGPC, e pela CIMBAL, a ser recebido por um representante legal da
DRC do Alentejo, respetivamente.

Artigo 299
Entrada em vigor
O presente decreto-lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicagao.



