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Comunicado do ICOM Portugal sobre o Cddigo Deontologico
do Conselho Internacional dos Museus (ICOM)

O ICOM Portugal considera importante esclarecer algumas imprecisdes e interpretacdes
incorretas, veiculadas na noticia publicada a 9 de janeiro de 2026, no jornal Nascer do
Sol, sob o titulo “Novas regras para museus admitem censura em exposi¢des”.

A informacdo divulgada ndo reflete com rigor o processo de revisdo do Cdédigo
Deontologico do Conselho Internacional de Museus (ICOM), que decorre de forma
transparente e participativa, respeitando os principios fundamentais da liberdade e da
ética profissional.

1. O Codigo Deontologico do ICOM néao introduz censura.

O Cobdigo Deontologico do ICOM ¢, desde a sua criagdo, um instrumento
de autorregulagdo profissional, orientado por principios éticos e boas praticas
museologicas. Nao se trata de um mecanismo legal, normativo ou vinculativo que
imponha regras externas as instituicdes ou profissionais. No entanto, de acordo com os
Estatutos do ICOM, todos os membros do ICOM concordam em cumprir as
recomendacdes do Codigo como condicao da sua filiagdo.

O projeto, atualmente em discussdo, ndo confere, explicita ou implicitamente, a qualquer
grupo, comunidade ou entidade o poder de vetar exposigdes, censurar conteudos ou
determinar a retirada de bens culturais de exposi¢des, ndo se compreendendo, por isso,
qualquer interpretagdo de “admissdo de praticas de censura”, conforme veiculado na
noticia.

Pelo contrario, mantém a logica de orientacgao ética, sem caracter coercivo.

As referéncias a necessidade de didlogo com comunidades de origem ou comunidades
historicamente relacionadas com determinadas colecdes, em particular no caso de
materiais sensiveis, sagrados ou culturalmente especificos, configuram orientagdes éticas
que refletem praticas consolidadas na museologia internacional e presentes no Codigo
Deontologico atualmente em vigor (2009, Cap. 6), baseadas em respeito,
contextualizagdo e responsabilidade profissional, promovendo uma abordagem ética e
inclusiva na gestdo do patriménio cultural.

2. A centralidade das colecdes permanece inequivoca.

E incorreto afirmar que o novo Codigo Deontoldgico “subalterniza” as colegdes. As
colegdes continuam a ser reconhecidas como fundamento essencial da missdao dos
museus, a par das suas fun¢des de preservacgdo, investigacdo, comunicagdo € servico a
sociedade.
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A organizacdo do Codigo em principios orientadores ndo estabelece hierarquias
implicitas, nem dilui a importancia das colecdes face a qualquer outro principio
orientador. Reflete antes uma abordagem integrada e contemporanea da pratica
museologica, consensual no campo profissional internacional, que, precisamente em
torno da salvaguarda do patriménio cultural e dos bens materiais, intangiveis e digitais
que o compdem, visa promover uma maior abertura e acessibilidade da sociedade as
colegdes, convocando profissionais € comunidades para um didlogo mais alargado e
participativo em seu torno.

O Codigo organiza-se em cinco principios orientadores que, pela ordem da sua
apresentacdo, sdo: a sociedade, para o beneficio da qual os museus devem preservar e
partilhar o patriménio material, intangivel e digital (e neste sentido, evidentemente, as
colegdes), o profissionalismo, a educagdo, as colecoes e a gestdo. Todos sdo
desenvolvidos com igual peso, apresentando um numero de recomendagdes quase
idéntico: a sociedade (7), o profissionalismo (9), a educacdo (9), as colegdes (9) e a gestdo

(.

Cada principio orientador tem como ponto de partida os bens culturais e as colegdes,
considerados na sua relacdo indissociavel com as praticas dos profissionais de museus e
com a sociedade em geral. Deste modo, sublinha-se o papel central das cole¢des e do
patriménio cultural ndo apenas como objetos de preservacdo e estudo, mas também como
elementos ativos de mediagao, responsabilidade profissional e compromisso social.

3. Os pedidos de limitagcio de acesso nio equivalem a proibicio ou apagamento.

A mencdo a necessidade de tratamento “célere, respeitoso e transparente” de pedidos
relativos ao acesso ou exposi¢cdo de materiais sensiveis ndo implica sequer a aceitagao
desses pedidos, nem a retirada de bens do espago publico, e muito menos uma eventual
admissdo de praticas de censura, considerando-se esta interpretagdo profundamente
desviada do propdsito enunciado.

O objetivo ¢ promover processos fundamentados, profissionais e informados, baseados
em critérios cientificos, éticos e museoldgicos, em conformidade com os principios
defendidos pelo ICOM desde a sua criagdo.

4. A inclusdo, diversidade e restituicio nao sio conceitos ideoldgicos, mas
compromissos éticos.

A referéncia a temas como inclusdo, combate a discriminagdo, racismo sistémico ou
restituicdo de bens culturais insere-se numa reflexdo ética internacional que o ICOM
desenvolve ha décadas. Estes principios ndo decorrem de agendas politicas conjunturais,
mas do reconhecimento de responsabilidades legais e profissionais dos museus no
contexto global contemporaneo.
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A restituicao ou devolugdo de bens culturais continua a ser tratada no quadro do dialogo,
da investigacao rigorosa e da cooperagao entre institui¢cdes, ndo podendo ser imposta pelo
Codigo Deontolédgico, e muito menos de forma automatica ou acritica.

5. Sobre o processo de revisio do Codigo Deontoldgico.

O ICOM Portugal reafirma o seu compromisso com um debate plural, informado, ético e
profissional sobre o futuro dos museus, iniciado em 2019 e em curso até a votacdo em
Assembleia Geral prevista para 2026. E precisamente numa longa e aturada discussio e
na pluralidade de visdes dos seus membros que se alicerga a for¢ca do Codigo, cuja revisao
deve acompanhar as transformagdes e as preocupacdes éticas da sociedade, atual ndo
pondo em causa os principios orientadores e a missdo dos museus.

Até a sua votacdo, o debate interno ¢ estimulado, de forma desassombrada, legitimo e
normal na vida democratica da organizagdo, podendo, grande parte do mesmo, ser
acompanhado na pagina web do ICOM, mas nenhuma versao tem carécter definitivo.

6. Compromisso do ICOM Portugal com o debate informado.

O ICOM Portugal reafirma o seu compromisso com um debate plural, informado e
profissional sobre o futuro dos museus, regendo-se exclusivamente pelo interesse maior
dos museus e dos seus profissionais.

Rejeita, no entanto, leituras desviantes e simplistas que associam o trabalho ético e
profissional do ICOM a quaisquer praticas de censura, a rotulos ideoldgicos redutores ou
a agendas politicas, que ndo contribuem para uma compreensdo ampla do papel dos
museus na sociedade contemporanea e aumentam a desinformag¢ao sobre o tema.

O ICOM Portugal continuara a participar ativamente no processo internacional de revisao
do Coédigo Deontologico do ICOM, promovendo e defendendo simultaneamente
a liberdade intelectual, a centralidade das colegdes, a participacdo ativa e democratica da
sociedade, a autonomia profissional dos museus e a sua responsabilidade social perante
todas as pessoas.

7. Museus no presente e no futuro.

O ICOM Portugal reitera que, num contexto de acelerada transformacao social e cultural,
os museus continuam a afirmar-se como instituigdes de confianca, dedicadas a
preservacdo da memoria, do patriménio cultural, a producdo de conhecimento e ao
servigo publico.

A sua missdo contemporanea assenta no equilibrio entre rigor cientifico, responsabilidade
ética e liberdade intelectual, garantindo o acesso informado as cole¢des e promovendo o
pensamento critico.
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E neste equilibrio que se constréi o futuro dos museus: instituigdes auténomas,
profissionais e abertas ao didlogo com a sociedade, sem abdicar da sua fun¢ao essencial
de conservar, estudar e comunicar o patrimoénio cultural as geracdes presentes e futuras.

Lisboa 12 de janeiro de 2026
David Felismino

Presidente do ICOM Portugal

Pela Diregdo e Orgaos Sociais do ICOM Portugal
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